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Wyzsza Szkota Ekonomii, Turystyki i Nauk Spofecznych w Kielcach
Wydziat w Myslenicach

Uniwersytety I1I wieku
szans3 na reintegracje osob starszych
na przykladzie UTW w Myslenicach

Universities of third age as the opportunity to re-integrate
the environment of the elderly, for example UTA in Myslenice

Abstract: The article discusses important, from the perspective of the author, is-
sue of the reintegration of the environment of older people, through participa-
tion in the University of the Third Age. Referring to the UTW functioning in
Myslenice (province Malopolska), there was shown the reintegration of the envi-
ronment of seniors which is an example of the dignified aging through their own
social activity. Universities of the Third Age enable and strengthen the commit-
ment of the entire, long and constant education system, throughout “whole life.
This article reveals directly people in “the autumn of life“ who by participating in
the UTW effectively integrate their environment to a number of experiences and
sensations, constantly strengthening their social sensitivity.
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Cztowiek jest wielki nie przez to, co posiada, lecz przez to, kim jest;
nie przez to, co ma, lecz przez to, czym si¢ dzieli z innymi.
(bl. Jan Pawel II)

Wstep

Liczne przeobrazenia spoleczne, kulturowe, gospodarczo-technologiczne
oraz tak wazne tendencje demograficzne w Polsce, nie pozostaly bez wptywu, na



Andrzej Kobiatka

obecne pokolenie 0sob starszych. Wydluzajace si¢ zycie ludzkie stwarza liczne
mozliwo$ci oraz wyzwania, w kontekscie zaréwno biologicznym jak i spolecz-
nym. Sam wplyw czlowieka na uwarunkowania biologiczne czy nawet spotecz-
ne jest ograniczony lub nieraz niezalezny od niego samego. Istota wplywu jest
wlasna aktywno$¢, zaangazowanie oraz ustawiczny samorozwoj jednostki. Duze
znaczenie odgrywa aktywno$¢ osob starszych. Istotng sprawg jest fakt, iz budo-
wanie wokot siebie wspdlnoty oraz umacnianie i podtrzymywanie wiezi miedzy-
pokoleniowej, staje sie czynnikiem wzmacniajgcym funkcjonowanie oséb star-
szych w swym $rodowisku. Obecnie wskazuje na doniostos¢ sie edukacyjnych
aspektow szerokiego uczestnictwa w zyciu spolecznym, bowiem ksztalcenie usta-
wiczne jest calosciowa koncepcja, lezacg u podstaw bezustannego rozwoju na-
ukowego, spotecznego i ekonomicznego'.

W XXI wieku waznym czynnikiem scalajacym wspdlnote, spoleczenstwo
a zwlaszcza $rodowisko osob starszych jest reintegracja. Pojecie reintegracja
spoleczna oznacza dzialanie, w tym réwniez o charakterze samopomocowym,
majace na celu odbudowanie i podtrzymanie u osoby uczestniczacej w zajeciach
w centrum integracji spolecznej, klubie integracji spofecznej lub zatrudnionej
u pracodawcy, umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i pel-
nienia rél spolecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu®.

Niniejszy artykul nawigzuje do reintegracji oséb starszych, uczestniczacych
w zajeciach na Uniwersytecie Trzeciego Wieku na przyktadzie Myslenic.

Polska,podobniejakwigkszos¢krajéwrozwinietych,nalezydopanstw,wktoérych
zrokunarokwzrastaliczbaludzistarych. Od kilkunastu juzlat obserwuje sie proces
zmiany struktury demograficznej, ktdrego cechgjest rosnacy udziat oséb starszych
w populacji ogétem. Dostrzegane sa rowniez korzysci wynikajace z rozwoju no-
wych technologii medycznych i nowoczesnych metod diagnostycznych oraz po-
prawa kondycji zdrowotnej Polakéw. Dazenia realizowane sg przez prozdrowot-
ny styl zycia, ktére majg swoje odzwierciedlenie w trwajacym juz od dwudziestu
lat spadku natezenia zgonéw, a tym samym wydluzaniu przeci¢tnego trwania zy-
cia. W 2011 roku w Polsce mezczyzni zyli przecietnie 72,4 lat, natomiast kobiety
80,9 lat (Wykres nr 1). W stosunku do 1990 roku mezczyzni zyja dtuzej o 6,2 lat,
natomiast kobiety o 5,7°. W latach 50 przecietne Zycie mezczyzn w Polsce trwalo
56 lat, a kobiet 62 lata.

! Por. Biata ksigga ksztalcenia i doskonalenia sig. Nauczanie i uczenie sig. Na drodze do uczgcego
sig spoleczeristwa, Komisja Europejskal997.

2 Art. 2, Ustawa z dnia 13 czzerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym, Dz.U. 2003 Nr 122
poz 1143.

* http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/gus/LUD_trwanie_zycia_2011.pdf [dostep: 27.05.2013].
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Wykres 1. Przeci¢tne dalsze trwanie zycia w Polsce
B Meizczyzni Kobiety
80,9

66,2

rok 1950 rok 1990 rok 2011

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Poréwnujac zatem wyniki powyzszej tabeli oraz danych Giéwnego Urzedu
Statystycznego, stwierdzi¢ nalezy, iz: na koniec 2010 r. liczba ludnosci Polski wy-
nosifa 38,2 mln oséb. W podziale na ekonomiczne grupy ludnosci (0-17, 18-
59/64, 60+/65+) populacja w wieku przedprodukcyjnym stanowita 19%, pro-
dukcyjnym - 64%, poprodukcyjnym - 17%. Jednoczesnie, na skutek poprawy
warunkow zycia, wydluza si¢ Srednia dlugos¢ zycia Polakéw, ktéra dla mezezyzn
urodzonych w 2010 r. wynosila 72,1 lat, a dla kobiet — 80,6 lat. W przeciagu 10 lat,
od 2000 r., przeci¢tne dalsze trwanie zycia mezczyzn wzrosto o 2,4 lata, a kobiet
0 2,6 lat. Wedlug prognozy demograficznej Gléwnego Urzedu Statystycznego
(GUS) do 2035 r. przecietne trwanie zycia wzro$nie odpowiednio o okoto 8 lat
dla mezczyzn oraz o okolo 3 lata dla kobiet*.

Wydluzajaca si¢ przecigtna dlugos¢ zycia sprawia, ze w perspektywie naj-
blizszych dwudziestu kilka lat nastgpi gwaltowny proces starzenia si¢ ludnosci.
Zjawisko starzenia sie ludnosci, ktdre jeszcze kilkanascie lat temu nie bylo znane
w naszym kraju, stalo si¢ faktem, a problemy z tego wynikajace wymagaja roz-
wigzan®. Co roku tysigce osob sprawnych fizycznie i umyslowo przechodzi na

* Zob. Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spolecznej Osob Starszych na lata 2012-2013,
Zalgcznik do uchwaly nr 137 Rady Ministrow z dnia 24 sierpnia 2012, Warszaw, s. 4.

* H. Hrapkiewicz, Uniwersytety trzeciego wieku jako jedna z form ksztafcenia 0sob starszych, w:
A. Stopinska-Pajak (red.), Edukacja wobec starosci - tradycja i wspotczesnosé, Katowice 2009, s. 118.
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emeryture i zadaje sobie pytanie: jak zy¢ bez pracy zawodowej? Co mozna i co
trzeba robi¢, by dalsze zycie mialo sens®.

Na pozér pytania proste sprawiaja problem m.in. w poszukiwaniu alternatyw-
nych koncepcji aktywnego starzenia si¢ przez pryzmat zapewnienia jednostce by-
cia jak najdluzej osoba spolecznie produktywna. Spoteczna produktywnos¢ de-
finiowana jest jako kazda aktywnos¢, ktdra wytwarza dobra i ustugi, niezaleznie,
czy oplacana, czy nie, wlaczajac taka aktywnos¢ jak praca domowa, opieka nad
dzie¢mi, wolontariat, pomoc rodzinie i przyjaciolom’.

Szansy na reintegracje srodowiska osoéb starszych mozna poszukiwaé wsrod
uczestnikow UTW. Edukacja 0s6b starszych przybiera formy edukacji formalnej,
poza formalnej i nieformalnej. Jak wynika z danych Eurostatu w Polsce w 2011 r.
ksztalcenie i szkolenie dotyczylo 0,9% populacji 0s6b w wieku 50-74 lata, pod-
czas gdy przecigtnie w krajach UE 27 - 4,2%?®.

Zatem wyzwaniem dla Polski, na tle dobrych praktyk w zakresie edukacji
dorostych w obszarze UE, jest rozszerzanie formuty UTW w zakresie edukacji
wzmacniania aktywnosci oraz zaspokajania potrzeb senioréw.

Uniwersytety III Wieku

Idea tworzenia sieci placowek edukujacych i integrujacych osoby starsze za-
poczatkowana zostala w latach siedemdziesigtych XX wieku przez Pierra Vellas,
profesora prawa mi¢dzynarodowego, twdrcy pierwszego na $wiecie uniwersytetu
trzeciego wieku przy Uniwersytecie w Tuluzie. To wydarzenie stanowilo poczg-
tek dynamicznego rozwoju ruchu UTW na terenie Europy i poza nig. Pierwszy
uniwersytet trzeciego wieku w Polsce powstal w Warszawie juz w 1975 r. - jego
zalozycielka byla wielka propagatorka idei uniwersytetéw trzeciego wieku, prof.
Halina Szwarc. W poczatkowym okresie UTW funkcjonowaly gtéwnie w struk-
turach uczelni wyzszych w duzych miastach bedacych osrodkami akademic-
kimi’. Uniwersytety Trzeciego Wieku to placowki o$wiatowe typu uniwersyte-
tu otwartego, ktérego stuchaczami sg osoby w wieku emerytalnym'’. Niektdrzy

¢ Tamze, s. 118.

7 P. Szukalski, Aktywnos¢ zawodowa, w: Aspekty medyczne, psychologiczne, socjologiczne
i ekonomiczne starzenia si¢ ludzi w Polsce (PolSenior), P. Btedowski, M. Mossakowska, A. Wiecek
(red.), Poznan 2012, s. 18.

8 Zob. Rzadowy Program.... dz. cyt., s. 11.

® D. Jachimowicz, W. Nalepa, Tworzenie uniwersytetu III wieku — krok po kroku, Nowy Sacz
2012,s.7.

' A Bilewicz, Uniwersytet Trzeciego Wieku we Wroctawiu w latach 1976-2007, Krakéw 2009,
s. 9.
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twierdza, ze UTW to praktyczna forma edukacji ludzi starszych, istotna i po-
trzebna z uwagi na zachodzace w $wiecie zmiany demograficzne i ich konsekwen-
cje''. Uniwersytety Trzeciego Wieku sg instytucjami, ktérych gtéwnym celem jest
edukacja osob starszych. Jest to formula dzialalnosci edukacyjnej, ktéra przyczy-
nia si¢ do zaspokojenia potrzeb oraz wzmacnia stymulacje psychiczng i fizycz-
na seniora. Innymi celami UTW sa: rozw¢j intelektualny, spoteczny, aktywno$¢
fizyczna os6b starszych, wspieranie poszerzania wiedzy umiejetnosci senioréw,
ulatwienie kontaktow z instytucjami takimi jak: stuzba zdrowia, osrodki kultu-
ry, osrodki rehabilitacyjne, angazowanie stuchaczy w aktywno$¢ sportows, tu-
rystyczng oraz aktywnos$¢ na rzecz otaczajacego ich srodowiska. Ponadto pelnia
istotng role na rzecz podtrzymywania wiezi spotecznych i komunikacji miedzy-
ludzkiej wsrod seniorow'2. Wzmacniaja rowniez budowanie kapitalu spoteczne-
g0, a sama reintegracja z innymi ludzmi ma pozytywny wplyw na poczucie bycia
potrzebnym. Dlatego tak wazne jest wlaczenie osob starszych do spoleczenstwa,
m.in. poprzez integracje i zaangazowanie w dzialalno$¢ spotecznosci lokalnych.
W Polsce funkcjonujg dwa typy uniwersytetow trzeciego wieku:
« Stanowigce integralng czeg$¢ wyzszej uczelni.
Pod tg koncepcja rozumie si¢ placowke strukturalnie stanowigcg cze¢$¢ uni-
wersytetu lub innej uczelni wyzszej. Woéwczas udzial w studiach, précz moz-
liwosci ksztalcenia sie i rozwoju naukowego, zapewnia nobilitacje, ktora
moze wigzac sie z uzyskaniem dyplomu.
« Samodzielne stowarzyszenia, luzno zwigzane z wyzszg uczelnia.
Przewazajg jednak UTW luzno powigzane z wyzszg uczelnig lub §rodowi-
skiem akademickim i prowadzgace dziatalnos¢ kulturalno-rekreacyjna. Sa ta
najczesciej stowarzyszenia dziatajace np. pod nazwa ,,Uniwersytet Trzeciego
Wieku”
Zadania postawione uniwersytetom trzeciego wieku przez ich tworcow to:
o Wlaczenie oso6b starszych do systemu ksztalcenia ustawicznego;
« Aktywizacja intelektualna, psychiczna i fizyczna stuchaczy;
« Opracowanie metod edukacji i wdrazania profilaktyki gerontologicznej;
» Prowadzenie obserwacji i badan naukowych nad zbiorowoscia ludzi star-
szych®.

" O. Czerniawska, Uniwersytet Trzeciego Wieku 30 lat dziatania. Przemiany, dylematy i oczeki-
wania w epoce ponowoczesnej, w: Edukacja wobec starosci-tradycja i wspotczesno$¢, A. Stopinska-
-Pajak (red.), t. 2, Katowice 2009.

12 Zob. Rzagdowy Program..., dz. cyt., s. 13.

'3 H. Hrapkiewicz, Uniwersytety trzeciego wieku jako jedna..., dz. cyt., s. 120.
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Wazng sprawg jest reintegracja $rodowiska osob starszych m.in.: przez
Uniwersytety III Wieku, ktére procz licznych pozytywnych aspektow uczg row-
niez praktycznej adaptacji do ustawicznie zmieniajacego si¢ zycia. Tak wazna
adaptacja senioréw wzmacnia ich umiejetnosci przystosowania si¢ do nowych
licznych trudnosci zyciowych oraz wychodzenia naprzeciw problemom w poszu-
kiwaniu optymalnych dazen do lepszego spozytkowania ,,jesieni zycia”

Uniwersytet III Wieku w Myslenicach, zarys dziatalno$ci

Wazdzierniku2011rokuruszylpierwszyroknaukina Uniwersytecie Trzeciego
Wiekuw Myslenicach. W miescie powstat nowy ruch narzecz edukacji, ksztalcenia
i animacji Zycia osoéb starszych. Byla to pierwsza taka inicjatywa na tere-
nie Powiatu Myslenickiego. W chwili obecnej na uczelni studiuje w sumie ok
100 senioréw. Uniwersytet Trzeciego Wieku w Myslenicach powstal z inicjaty-
wy samych senioréw. Opieke merytoryczng nad UTW sprawuje Uniwersytet
Pedagogiczny w Krakowie, patronat naukowy: prof. Michat Sliwa, natomiast
opiekunem naukowym jest dr Antonina Sebesta z instytutu filozofii i socjolo-
gii UP'. Decyzja Zarzadu Myslenickiego Towarzystwa Kultury i za zgoda gru-
py inicjatywnej Uniwersytetu podjeto decyzje o przylaczeniu UTW do struktur
Towarzystwa. Wypracowano wspdlny schemat dzialania i ruszyly pierwsze zaje-
cia. W chwili obecnej z imieniu Towarzystwa Kultury, Uniwersytetem zarzadza
9-osobowy Zarzad. Studenci uczestnicza w czterosemestrowym cyklu ksztalce-
nia (2 lata) Studenci Uniwersytetu uczestniczg w nastepujacych zajeciach: infor-
matycznych (podstawowa obstuga komputera), jezykowych (angielski i niemiec-
ki, francuski), psychologicznych (jak dobrze opiekowac sie wnukiem, trening
asertywnosci, trening pamieci), ruchowych (aerobik w basenie), wyktadach na-
ukowych, spotkaniach integracyjnych i warsztatach umiejetnosci praktycznych
(gotowanie, projektowanie, itp.)".

Cel i metoda badan

Celem przeprowadzonych badan bylo ukazanie w jaki sposéb zacho-
dzi reintegracja senioréw uczestniczacych w wykladach odbywajacych sie¢ na
Uniwersytecie Trzeciego Wieku w Myslenicach. Jednak z uwagi na rozmiary ar-
tykulu skoncentruje si¢ na wybranym problemie badawczym wynikajacym z tak
postawionego celu: W jaki sposéb Uniwersytety 111 Wieku wplywajg na reintegra-
cje Srodowiska 0sob starszych. Badanie zostato przeprowadzone metoda sondazu

' http://www.kultura.myslenice.pl/formy-aktywnosci/333/ [dostep z dnia 27.05. 2013].
"> Tamze.
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diagnostycznego, technika ankiety z wykorzystaniem narzedzia, jakim byt kwe-
stionariusz ankiety. Badanie zostalo przeprowadzone w listopadzie 2012r i ob-
jeto tacznie 55 senioréw (50 kobiet i 5 mezczyzn) na Uniwersytecie III Wieku
w Myslenicach, woj. malopolskie.

Zarys wynikow badan

Na podstawie wynikéw badan bedzie mozna udzieli¢ odpowiedzi na gléwny
problem niniejszego artykutu, ktéry brzmi: W jaki sposéb Uniwersytety I1I Wieku
wplywajqg na reintegracje srodowiska oséb starszych?

Na wstepie chce zaprezentowa¢ wyniki dotyczace zasadniczych pytan, zwia-
zanych z udzialem senioréw w zapisywaniu si¢ oraz uczestnictwa w zajeciach na
uniwersytecie III wieku. Z analizy zebranego materiatu wynika, ze z 55 0s6b ob-
jetych badaniem, wiekszos$¢ z nich tj. 28 oséb twierdzi, iz gléwnym powodem
zapisania si¢ na wyklady byla che¢ ugruntowania wiedzy. Kolejna duza grupa
senioréw, tj. 21 osob, wskazuje, ze czynnikiem uczestnictwa byla che¢ spotkania
sie ludzmi. Tylko nieliczna grupa oséb starszych odnosi si¢ do innych czynnikow
majacych wplyw na udzial w zajeciach oraz czas wolny, ktéry wypelnia ,,jesien
zycia.

Wykres 2. Powdd zapisania si¢ senioréw na zajecia Uniwersytetu IIT wieku
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Zrédlo: badania wlasne

Z analizy zebranego materialu oraz na podstawie danych przedstawionych
w wykresie nr 3 wynika, ze to zdobycie nowych wiadomosci oraz poglebienie
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wiedzy z réinych dziedzin naukowych oraz stuchanie ciekawych wykladow,
bylo determinantem oczekiwan senioréw uczestniczacych w wyktadach UTW
w Myslenicach. Tylko dwie osoby zaznaczyly, iz oczekujg zawarcia nowych zna-
jomosci. Doda¢ nalezy ze badana grupa zgodnie stawia na edukacje, w stopniu
mniejszym na czynnik towarzyski.

Wykres 3. Oczekiwania 0s6b starszych uczestniczacych w zajeciach UTW
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Zrédlo: badania wlasne

Ciekawym, z uwagi na uzyskane wyniki badan, jest pytanie dot. rekomenda-
cji polecenia innym seniorom aktywnego uczestnictwa w UTW. Na pytanie nr.
3 kwestionariusza ankiety: Czy polecit by Pan/ Pani uczestnictwo innym osobom
w zajeciach na uniwersytecie 111 wieku? uzyskano 100 % tj. 55 odpowiedzi pozy-
tywnych, czyli jak wskazujg wyniki, wszyscy seniorzy zgodnie polecaja udzial
w zajeciach oraz wyktadach na UTW.

Innym przykladem bylo pytanie o potrzebie funkcjonowania UTW w Mysle-
nicach. Analiza wynikéw potwierdzita fakt, iz UTW jest potrzebny w opinii 0s6b
starszych, co przedstawia wykres nr 4.
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Wykres 4. Czy potrzebny jest UTW w Myslenicach
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Zrédto: badania wlasne
Wazna jest opinia seniorow w jaki sposob uczestnictwo w zajgciach wniosto
pozytywne zmiany w ich zyciu spotecznym. Odpowiedz na tak postawione py-

tanie obrazuje wykres nr 4.

Wykres 5. Uczestnictwo w UTW a zmiany w zyciu spotecznym senioréw
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Jak wynika z przeprowadzonych badan, uczestnictwo w Uniwersytecie III
Wieku pozytywnie wplywa zaréwno na lepsza komunikacje spoteczna ok. 34.55%
tj. 19 0s6b oraz otwarto$¢ na innych ok. 25.45%. tj. 14 os6b. Mozna stwierdzi¢
ze 60% ankietowanych dostrzeglo poprawe w funkcjonowaniu zaréwno spoltecz-
nym jak i grupowym, zwiekszajac tym swoje interpersonalne umiejetnosci.

W kwestionariuszuankietyinteresujaco przedstawiasi¢ rowniezanaliza pytania

0 najwazniejsze cele i wartosci senioréw. Uzyskane wartosci ilosciowe zostaly
naniesione na ponizszy wykres nr 6. Respondent na pytanie mégt udzieli¢ wiecej
niz jedna odpowiedz.

Wykres 6. Hierarchia wartosci i celéw senioréw uczestniczacych w zajeciach UTW
w Myslenicach
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Zrédlo: badania wiasne

Jak przestawia w/w wykres nr 6 osoby starsze wskazaly, ze wartosci oraz cele
ukierunkowane zostaly na rodzing oraz zdrowie, facznie 96 tj 35.82% odpowie-
dzi, przyjazn i wiedze¢ tacznie - 68 1j.25.37% odpowiedzi.

Whioski koncowe

Na podstawie zebranych danych stwierdzi¢ wypada, ze w oparciu o wy-
niki badan mozna pozna¢ odpowiedz na gtéwny problem niniejszego artyku-
tu ktéry brzmi: W jaki sposob Uniwersytety I1I Wieku wplywajg na reintegracje
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srodowiska osob starszych? Na podstawie zebranych danych stwierdzono, ze
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Myslenicach wypelnia w sposob doskonaly swo-
je zadania zaréwno edukacyjne, rozwojowe jak i scalajace sSrodowisko senioréw.
Funkcjonujacy od 2011 r w/w Uniwersytet w Myslenicach z roku na rok rekru-
tuje coraz to wigkszg liczbe stuchaczy. Osoby starsze oczekuja przede wszystkim
ugruntowania posiadanej wiedzy tj. 50% oraz chca spotkac si¢ z ludzmi tj. 38%.
Powyzsze dane $§wiadcza, iz seniorzy nadal chcg poszerza¢ zaréwno horyzonty
wiedzy jak i réwniez przyswajac i gruntowaé posiadang juz wiedze. Wynika to
z ciekawosci zycia oraz utrzymania aktywnosci umystowej. Wazny jest réwniez
czynnik spoteczny i wzmacniajacy senioréw, bazujacy na kontakcie z drugim
czlowiekiem, wspdlnych spotkaniach, dyskusjach, zawigzywaniu nowych przy-
jazni. Oczekiwania oso6b starszych ukierunkowane sg na zdobywanie wiedzy, co
wskazato 49%, oraz jej poglebianie, tj. 36% wszystkich badanych.

Uniwersytet cieszy si¢ wérdd uczestnikdw duzym uznaniem na gruncie sze-
rzenia integracji $rodowiska osob starszych. Wszyscy ankietowani zgodnie,
w 100%, poleciliby uczestnictwo innym osobom w UTW. Potrzeba tworzenia
Uniwersytetéw dla senioréw jest uzasadniona, na co wskazato 83% badanych.
Spotkania, wyklady, uczestnictwo przedklada si¢ bezposrednio na reintegracje
$rodowiska osob starszych. Seniorzy dostrzegaja pozytywne zmiany w ich zy-
ciu rodzinnym i spotecznym. Wzmacniana jest komunikacja interpersonalna dla
34% stuchaczy, otwartos$¢ na innych ludzi to dla 25% wazny aspekt zmian w do-
tychczasowym zyciu. Okoto 7% przyznalo, ze UTW wplynelo na duza aktyw-
nos$¢ zycia towarzyskiego. Powyzsza analiza jakosciowa badan wskazuje pozy-
tywne zmiany funkcjonowania w spoleczenstwie osob starszych, a poprzez naby-
wane kompetencje spoteczne stuchacze burzg skutecznie ,,bariere nietolerancji”
w zmarginalizowanych $rodowiskach. Procz nabywanych umiejetnosci spotecz-
nych, aktywnosci psychicznej oraz fizycznej, krystalizuja sie Zyciowe wartosci
oraz dazenia. Z relacji senioréw rodzina i zdrowie to dla 35% badanych priorytet
wartosci i dazen, wiedza oraz przyjazn sa na kolejnych miejscach, co wskazuje
25% senioréw. Tylko dla 3% wartosci i cele postrzegane sg przez pryzmat pienie-
dzy. W korelacjach rodzinnych studiujagcy senior otrzymuje pozytywne wsparcie
od najblizszych, do ktérego przyznaje sie 81% badanych, 60% wszystkich odpo-
wiedzi stanowilo zadowolenie rodzin z faktu zaangazowania si¢ seniora w UTW.
Rodziny ankietowanych tolerancyjnie i przychylnie patrza na aktywnos¢ ,,na-
ukowg” swych starszych czlonkéw rodzin, co wskazalo 87% ankietowanych. Jak
wskazuja wyniki uzyskanych badan seniorzy dbaja o swoje zdrowie, najczesciej
prowadzac zdrowy tryb zycia tj. 43% ogétu poprzez m.in. uprawianie sportu - tj.



27% wszystkich badanych senioréw. Tylko 7% wskazalo, ze w Zaden sposéb nie
dba o swoje zdrowie. Wyniki badan przeprowadzono na grupie 55 0sob, w tym
90% stanowily kobiety i tylko 10% mezczyzni. Dominowali seniorzy w wieku
55-65 lat tj. 49% oraz powyzej 65 r.z tj. 43%. Niewielki odsetek - tj. 8% stanowi-
ty osoby majace ponizej 55 r.z. Zdecydowana wigkszo$¢ stuchaczy - tj. 94% za-
mieszkuje w miescie. W przewazajacej wiekszosci sa to osoby zamezne lub Zonate
- tj. 54%, posiadajace wyksztalcenie wyzsze tj. 52% ogoétu. Wyksztalceniem $red-
nim legitymuje sie 48% studentéw. Wéréd badanych nie bylo osoéb, ktére miaty
by wyksztalcenie nizsze.

Zakonczenie

W $wietle analizy przeprowadzonych badan na Uniwersytecie Trzeciego Wieku
w Myslenicach mozna stwierdzi¢, ze UTW scala oraz ma bezposredni wplyw
na reintegracje sSrodowiska osob starszych. Poprzez aktywizacje niniejszego $ro-
dowiska przekazywana jest wiedza, ktorg senior ustawicznie wzbogaca, uczy sie
oraz wzmacnia swojg percepcje¢ spoleczna. Nabywane sg rozne kompetencje spo-
teczne przez senioréw w trakcie licznych wykladéw. Postrzeganie §wiata, warto-
$ci, cele i dazenia krystalizujq sie.

Uniwersytety integruja, ale co wazne mobilizujg. Dodajg sit do godnego i cie-
kawego przezywania chwil oraz czerpania ,,pozytywnej energii’ z tak szybko
uplywajacego zycia.
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