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Aspekty wychowawcze zwigzane
z wykonywaniem prac spolecznie
uzytecznych i kar ograniczenia wolnosci

Pedagogical aspects related to performing socially useful work and
prison sentences

Abstract: In the following article, we will discuss socially useful work performed
by convicts and reality of it. The penalty of performing socially useful work has
a big influence on current justice which is proved by the increasing number of
such punishments. These observations are based on the author’s work experience.
(We cannot forget that) cooperation between authority and arrangers of socially
useful work is meaningful.
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Wprowadzenie

Kara ograniczenia wolnosci jest jedng z kar jednostkowych przewidzianych
w Kodeksie Karnym i wymieniona w artykule 32 Kodeksu Karnego'. Jest to kara
dotkliwa, bowiem uderza nie tylko w wolno$¢ cztowieka, ale rowniez jest po-
faczona z wykonywaniem nieodptatnej kontrolowanej pracy na cel spoleczny.
Pojawita si¢ w polskim porzadku prawnym dopiero po II wojnie $wiatowej, jako
sposob na zwiekszenie istniejacego katalogu kar.> Kara ograniczenia wolnosci juz

! Zob. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny, Dz.U. 1997 nr 88 poz. 553.
2 Zob. Zarys metodyki pracy kuratora sgdowego, T. Jedynak, K. Stasiak (red.), Warszawa 2014,
s. 349-369.
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w jej konstrukeji ma wprost okreslong metode oddziatywan wychowawczych na
skazanego. Ta metodg wskazang arbitralnie przez ustawodawce jest praca. Nie
jest to praca dowolna, bowiem musi ona posiada¢ walor spoleczny?, czyli ,jest
wykonywana na rzecz spoleczenstwa w celu realizacji zadan, ktére dlatego spo-
teczenistwa sg istotne™

$ci z widokiem skazanych wykonujacych réznorakie prace na terenie gminy czy

. Wszyscy mozemy utozsamiaé kare ograniczenia wolno-
miasta’.

Kara ograniczenia wolno$ci

Przepisy Kodeksu Karnego® stanowia, ze sagd moze orzec kar¢ ograniczenia
wolnosci na okres od miesigca do dwunastu miesiecy i jest wymierzana w miesia-
cach’. Kara ograniczenia wolnosci moze by¢ orzekana za wystepki, ale réwniez na
podstawie Kodeksu wykroczen?® za popetnione wykroczenia. W trakcie odbywa-
nia kary ograniczenia wolnosci, skazany poddany jest rygorom wskazanym w art.
34 par. 2 Kodeksu Karnego, w postaci: braku mozliwosci zmienny miejsca pobytu
(musi pozyska¢ na to zgode sadu), posiada obowigzek wykonywania nieodptatnej
kontrolowanej pracy na cele spofeczne oraz udziela¢ wyjasnien dotyczacych
przebiegu wykonania kary®. W tym miejscu rozwazan nalezatoby scharakteryzo-
wac zagadnienie nieodplatnie kontrolowanej pracy na cel spofeczny. Prace taka
zgodnie z art. 35 Kodeksu Karnego sad moze orzec w wymiarze od 20 do 40 godzin
w stosunku miesiecznym'®. Wobec os6b zatrudnionych, sad, zamiast obowigz-
ku wykonywania nieodplatnie kontrolowanej pracy na cel spoleczny, moze orzec
potracenie wynagrodzenia w wysokos$ci od 10 do 25 procent w stosunku mie-
siecznym, na cel spoteczny wskazany przez Sad. W takim przypadku skazany
w okresie odbywania kary nie moze rozwigza¢ stosunku pracy (art. 35 par. 2
Kodeksu Karnego)'.

3 Zob. tamze, s. 349.

* Tamze, s. 349.

® Zob. K. Postulski, Zmiany w wykonywaniu kary ograniczenia wolnosci, ,Probacja” 3 (2011),
s. 118-142.

¢ Zob. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny..., dz. cyt., poz. 553.

7 Zob. tamze, poz. 553.

8 Ustawa z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen.

® Zob. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r...., dz. cyt., poz. 553.

10 Zob. tamze.

1" Zob. http://www.infor.pl/prawo/prawo-karne/wyrok-i-kara/255884,Na-czym-polega-kara-
ograniczenia-wolnosci.html [dostep: 28.12. 2014 r.].
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Istota i cele prac spolecznie uzytecznych w ramach kary
ograniczenia wolnosci

Ustawodawca przewidzial, ze gtéwnym celem orzekania kary ograniczenia
wolnosci i wykonywania nieodplatnej kontrolowanej pracy na cel spoleczny, jest
cel wychowawczy osiagany poprzez ,wzbudzenie w skazanym woli ksztaltowa-
nia jego spotecznie pozadanych postaw, w szczegdlnosci poczucia odpowiedzial-
nosci oraz potrzeby przestrzegania porzadku prawnego. Skazany ma obowiazek
pracowa¢ sumiennie oraz przestrzega¢ ustalonych w miejscu pracy porzadku
i dyscypliny”'?. Praktyka zawodowa autora pokazuje, ze wsrdd skazanych poja-
wiaja sie osoby, ktdre nie sa Swiadome opisanych wyzej celow wykonywania kary
i kurator sadowy musi objasni¢ i przedstawi¢ cele wykonywania kary oraz jej
zasady. Zdarza sie, ze niektorzy skazani buntujg sie i nie chcg wykonywac pracy
nieodplatnej i w tej sytuacji nalezy im uswiadomic¢, ze orzeczona kara oraz sytu-
acja, w jakiej sie znajduja, jest konsekwencja ich wczesniejszego niewltasciwego
zachowania'®. W rozmowie ze skazanym warto wréci¢ do czynu, ktéry popelnit
i szczegdtowo go z nim omoéwi¢, aby zrozumial, ze postapil niewlasciwie i dlatego
znalazl si¢ w sytuacji, gdzie ma ograniczona wolno$¢ oraz musi pracowac nieod-
platnie. Oprdcz wspomnianych ogélnych celow wychowawczych sad wydajac
wyrok lub na wniosek zawodowego kuratora sadowego moze na skazanego
natozy¢ obowiazki wynikajac z art. 72 Kodeksu Karnego:

»1) informowania sagdu lub kuratora o przebiegu okresu proby,

2) przeproszenia pokrzywdzonego,

3) wykonywania cigzacego na nim obowigzku ozenia na utrzymanie innej

osoby,

4) wykonywania pracy zarobkowej, do nauki lub przygotowania si¢ do zawodu,

5) powstrzymania si¢ od naduzywania alkoholu lub uzywania innych s$rod-

kow odurzajacych,

6) poddania si¢ leczeniu, w szczegolnosci odwykowemu lub rehabilitacyjne-

mu, albo oddzialywaniom terapeutycznym,
6a) uczestnictwa w oddzialywaniach korekcyjno-edukacyjnych,

7) powstrzymania si¢ od przebywania w okreslonych §rodowiskach lub miejs-

cach,

12 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny wykonawczy, Dz.U. z 1997 nr 90 poz. 557.
13 Zob. Zarys metodyki pracy kuratora sgdowego..., dz. cyt., s. 349-367.
“'Tamze, s. 349-367.
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7a) powstrzymania sie od kontaktowania si¢ z pokrzywdzonym lub inny-
mi osobami w okreslony sposob lub zblizania si¢ do pokrzywdzonego lub
innych oséb,

7b) opuszczenia lokalu zajmowanego wspdlnie z pokrzywdzonym,

8) innego stosownego postepowania w okresie proby, jezeli moze to zapobiec

popetnieniu ponownie przestepstwa’’>.

Z praktyki zawodowej autora wynika, ze powyzszy katalog obowigzkéow bez
watpienia daje mozliwos¢ wplywania na sytuacje skazanego i jego funkcjonowa-
nie podczas odbywania kary ograniczenia wolnosci. Wazna jest tu rola kuratora
sadowego, ktéry w sytuacji nalozenia obowigzkéw powinien wykazaé sie wiek-
szym zaangazowaniem w prowadzenie postepowania wykonawczego. Czynno$ci,
ktére podejmuje sa uzaleznione od rodzaju obowiazku np. obowiazki dotycza-
ce przeproszenia pokrzywdzonych, naprawienia szkody, wymagaja utrzymania
kontaktéw z pokrzywdzonymi'®. Obowiazki zwigzane z uczestnictwem w lecze-
niu terapeutycznym, odwykowym lub uczestnictwie w programach korekcyjno
- edukacyjnych powoduja utrzymanie kontaktu z placowkami leczniczymi oraz
osobami prowadzacymi proces leczenia. Obowigzki np. dotyczace powstrzy-
mywana si¢ od naduzywania alkoholu lub powstrzymywania si¢ od wszczyna-
nia awantur domowych wymagaja $cislej wspodtpracy z rodzing skazanego. Sad
réwniez podczas orzekania kary ograniczenia wolnosci wobec skazanego moga
orzeka¢ srodki karne zawarte w kodeksie karnym'”: Zgodnie z art. 39 Kodeksu
karnego $rodkami karnymi sa:

»1) pozbawienie praw publicznych,

2) zakaz zajmowania okreslonego stanowiska, wykonywania okreslonego za-
wodu lub prowadzenia okreslonej dziatalno$ci gospodarczej,
2a) zakaz prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, leczeniem,
edukacjg maloletnich lub z opieka nad nimi,
2b) obowiazek powstrzymania si¢ od przebywania w okreslonych srodo-
wiskach lub miejscach, zakaz kontaktowania si¢ z okreslonymi osobami,
zakaz zblizania si¢ do okreslonych oséb lub zakaz opuszczania okreslone-
go miejsca pobytu bez zgody sadu,
2¢) zakaz wstepu na impreze masows,

2d) zakaz wstepu do osrodkoéw gier i uczestnictwa w grach hazardowych,

2e) nakaz opuszczenia lokalu zajmowanego wspoélnie z pokrzywdzonym,

1> Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny..., dz. cyt., poz. 553.
16 Zob. Zarys metodyki pracy kuratora sgdowego..., dz. cyt., s. 373-381.
7 Zob. tamze, s. 373-381.
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3) zakaz prowadzenia pojazdow,

4) przepadek,

5) obowiazek naprawienia szkody lub zado$¢uczynienia za doznang krzywde,

6) nawigzka,

7) $wiadczenie pieniezne,

8) podanie wyroku do publicznej wiadomosci”*®

Nadzér nad kontrolag wykonania przez skazanego $rodka karnego podczas
wykonywania kary ograniczenia wolnos$ci sprawuje zawodowy kurator sgdowy.
Jego rola jest nie tylko kontrola tego, czy skazany wykonal orzeczony $rodek, ale
réwniez motywowanie skazanego i udzielanie mu wskazéwek, porad i pomocy
w zakresie wykonania powyzszego srodka. Jak zostalo wyzej opisane, skazany
przez caly okres wykonywania kary ograniczenia wolnosci, zobowiazany jest do
nieodplatnej kontrolowanej pracy na cel spoteczny®.

Rola kuratora sadowego podczas wykonywania kary
ograniczenia wolnosci

Procedura kontroli, skazanego na kare ograniczenia wolnosci przez kura-
tora sadowego jest okreslona w kodeksie karnym wykonawczym w art. 57 § 1.
Rozpoczyna si¢ ona od wystania do skazanego wezwania® do stawiennictwa na
rozmowe z kuratorem sagdowym wraz z pouczeniem o prawach i obowiazkach*,
a takze o konsekwencjach uchylania si¢ od kary ograniczenia wolnosci. Na pod-
stawie rozmowy ze skazanym, kurator przydziela mu miejsce gdzie bedzie odby-
wal kare ograniczenia wolnoéci*?, w tym zakresie wspdlpracujac z jednostkami
publicznymi w gminie i powiecie*. Kurator sadowy winien skierowac skazanego
do wykonywania prac spotecznych w ramach kary ograniczenia w miejscu poby-
tu skazanego. Liste podmiotéw?*, w ktoérych wykonywane sg powyzsze prace, ma

'8 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny..., dz. cyt., poz. 553.

19 Zob. Zarys metodyki pracy kuratora sgdowego..., dz. cyt.

% Zob. K. Postulski, Zmiany w wykonywaniu kary ograniczenia wolnosci, ,,Probacja” 3 (2011),
s. 126.

21 Zob. S. Lelental, Kodeks karny wykonawczy. Komentarz, Bydgoszcz 2014.

22 Zob. K. Postulski, Zmiany w wykonywaniu kary ograniczenia wolnosci..., dz. cyt., s. 126.

# Zob. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwos¢ z dnia 1 czerwca 2010 w sprawie podmiotdw,
w ktorych jest wykonywana kara ograniczenia wolnosci i praca spolecznie uzyteczna, Dz. U. z 2010
nr 98, poz. 634.

2 Zob. tamze.
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obowigzek wskaza¢ wlasciwy wdjt, burmistrz, prezydent®. Zdarza sie, ze skaza-
ni ze wzgledu na stan zdrowia préobujg unika¢ wykonywania prac spolecznych.
Jezeli w tym zakresie przedstawig stosowng dokumentacj¢ medyczna, to kurator
sagdowy winien skierowa¢ do Sadu wniosek w przedmiocie rozwazenia odrocze-
nia wykonywania kary lub przerwy* w odbywaniu kary”, ewentualnie zawiesze-
nia postepowania wykonawczego®. Najczesciej wykonywanie kary ograniczenia
wolnosci spofecznie uzytecznej, odbywa si¢ poprzez prace gospodarcze na te-
renie miasta, gminy, ktére polegaja na wykonywaniu czynnosci porzadkowych,
oczyszczajacych miasto, koszeniu trawnikow, zbieraniu $mieci, od$niezaniu, za-
miataniu. Moga to by¢ rowniez proste prace takie jak np. pomalowanie fawek oraz
inne czynnosci zlecane przez podmiot organizujacy prace. Kwestie organizacyjne
w zakresie wykonania pracy leza w gestii wyznaczonego podmiotu®, ktéry w tym
zakresie moze si¢ porozumie¢ ze skazanym. Natomiast skazany ma obowigzek
odpracowa¢ wyznaczong mu przez sagd odpowiednig liczbe godzin w skali mie-
sigca. Nadzor kontrolny nad prawidlowym przebiegiem wykonania kary spra-
wuje kurator®. Podmiot w ktérym wykonywana jest kara ograniczenia wolnosci,
ma obowigzek w kazdym miesigcu, przedklada¢ dokumentacje odnosnie rodza-
ju, miejsca i ilosci godzin przepracowanych przez skazanego oraz harmonogram
prac na kolejny miesigc®’. Ma réwniez obowigzek bezzwlocznego zawiadomienia
kuratora®’, jesli skazany zaprzestalby wykonywania pracy®’. Wszelkie uchybienia
ze strony skazanego w zakresie wykonywania pracy spolecznie uzytecznej, czy-
li zar6wno niestawiennictwo do pracy, jak i przepracowanie niewystarczajacej
liczby godzin, wywolywanie konfliktéow w miejscu odbywania pracy powoduje,

» Zob. http://www.edukacjaprawnicza.pl/artykuly/artykul/a/pokaz/c/artykul/art/nowe-zasa-
dy-orzekania-i-wykonywania-kary-ograniczenia-wolnosci.html [dostep: 28 grudzien 2014 r.].

% Zob. S. Lelental, Kodeks karny wykonawczy..., dz. cyt.

¥ Postanowienie Sgdu Apelacyjnego w Lublinie — 11 Wydzial Karny z dnia 15 czerwca 2011 r. II
AKzw 540/11.

% Zob. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny wykonawczy..., dz. cyt., poz. 557.

¥ Zob. K. Postulski, Zmiany w wykonywaniu kary ograniczenia wolnosci..., dz. cyt., s. 118-142.

% Zob. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny wykonawczy..., dz. cyt., poz. 557.

31 Zob. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$¢ z dnia 1 czerwca 2010 w sprawie podmiotow,
w ktorych jest wykonywana kara ograniczenia wolnosci i praca spotecznie uzyteczna..., dz. cyt.,
poz. 634.

32 Zob. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 26 lutego 2013 roku w sprawie szcze-
gotowego wykonania obowigzkéw i uprawnien przez kuratoréw sadowych w sprawach karnych
wykonawczych, Dz.U. z 2013 poz. 335.

33 Zob. K. Postulski, Zmiany w wykonywaniu kary ograniczenia wolnosci..., dz. cyt., s. 118-142.
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ze kurator ma obowigzek zareagowac®. Moze wiec zdyscyplinowa¢ skazanego
poprzez: wezwanie na rozmowe ostrzegawcza lub rozwazy¢ skierowanie wnio-
sku o zamiane kary ograniczenia wolnosci na zastepcza kare* pozbawienia wol-
nosci**. W sytuacji skierowania wniosku skazany i kurator sadowy moze wziacé
udzial w posiedzenie sagdu”.

Rola podmiotow, w ktorych wykonywane sg prace

Warto w refleksjach nad wykonaniem prac spolecznie uzytecznych orzeka-
nych w zamian nie uregulowanej grzywny oraz orzekanych jako kary ograni-
czenia wolnosci poruszy¢ kwestie kosztow ponoszonych przez skarb panstwa
»Art. 56a. § 1. Wydatki zwigzane z ubezpieczeniem nastepstw nieszczesliwych
wypadkow skazanych, wykonujacych nieodptatng, kontrolowang prace na
cele spoleczne oraz prace spolecznie uzyteczng, ponosi Skarb Panstwa. § 2.
Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postepowania
przy zawieraniu przez podmioty uprawnione umowy ubezpieczenia nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw skazanych wykonujacych nieodptatna, kontrolowana
prace na cele spoleczne oraz prace spolecznie uzyteczng, a takze minimalng
i maksymalng sume ubezpieczenia, na ktérag umowa taka moze zosta¢ zawarta,
podmioty uprawnione do zawierania umoéw ubezpieczenia oraz termin
zawierania umow, majac na uwadze potrzebe zagwarantowania skazanym,
wykonujacym nieodplatng, kontrolowana prace na cele spoteczne lub prace
spolecznie uzyteczna, odpowiedniej rekompensaty w przypadku zaistnienia
przy wykonywaniu tej pracy nieszczesliwego wypadku oraz sprawne wykonywa-
nie czynnosci zwigzanych z zawieraniem umowy ubezpieczenia™®. Ponadto, jak
pokazuje Raport Najwyzszej Izby Kontroli, wystepuja duze trudnosci ze strony
podmiotéw wyznaczonych przez jednostki samorzadu terytorialnego do organi-
zowania pracy spolecznie uzytecznej np. ,trzy z 20 skontrolowanych jednostek
nie przeszkolily skazanych w zakresie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

** Zob. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 26 lutego 2013 roku w sprawie szcze-
golowego wykonania obowiagzkéw i uprawnien przez kuratoréw sadowych w sprawach karnych
wykonawczych..., dz. cyt., poz. 335.

> Zob. K. Postulski, Zmiany w wykonywaniu kary ograniczenia wolnosci..., dz. cyt., s. 118-142.

¢ Zob. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 26 lutego 2013 roku w sprawie szcze-
gotowego wykonania obowiazkéw i uprawnien przez kuratoréw sadowych w sprawach karnych
wykonawczych..., dz. cyt., poz. 335.

37 Zob. S. Lelental, Kodeks karny wykonawczy..., dz. cyt., s. 266-271.

38 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny wykonawczy..., dz. cyt., poz. 557.
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za$ 18 nie zapewnito im odziezy i obuwia roboczego przewidzianych na danym
stanowisku pracy, siedmiu organizatoréw prac nie wyznaczylo oséb odpowie-
dzialnych za organizowanie i kontrolowanie pracy skazanych, dziewi¢¢ podmio-
tow nie ustalifo harmonograméw pracy skazanych, szes¢ nie prowadzilo ewi-
dencji pracy (lub czynito to nierzetelnie), za$ cztery nieterminowo przekazywa-
ty sadowemu kuratorowi zawodowemu informacje o pracy wykonywanej przez
skazanych oraz nie informowaty lub informowaly z opdznieniem o przypadkach
niestawienia si¢ skazanych do pracy lub jej porzucenia (...)"*. Autor zgadza sie
z wnioskami Najwyzszej Izby Kontroli i podziela zdanie, iz prace spoltecznie uzy-
teczne beda efektywniejsze oraz nastapi sprawniejsze wykonanie orzeczen Sadu,
jezeli jednostki samorzadu terytorialnego zaangazujg si¢ w realizacje powyzsze-
go przedsiewzigcia. Raport NIK wskazal, ze ,Organy samorzadu terytorialnego
powinny podjaé wspdlprace z prezesami sagdow i kuratorami sagdowymi, w celu
lepszego zdiagnozowania potrzeb dotyczacych rodzaju prac oraz miejsc ich wy-
konywania, wyznacza¢ podmioty zapewniajace skazanym prace spolecznie uzy-
teczng i w miare mozliwo$ci podnoszaca ich kwalifikacje”. Jak powyzsze zostalo
ukazane, w zakresie poprawy efektywnosci wykonania kary ograniczenia wolno-
$ci pozostalo jeszcze duzo do zrobienia. Jak pisze Anna Janus - Debska: ,,Zgodnie
z przepisami Kodeksu karnego skazany ma obowiazek pracowa¢ sumiennie oraz
przestrzega¢ ustalonych w miejscu pracy porzadku i dyscypliny, co ma uczy¢
go obowigzkowosci i zdyscyplinowania. Biorac pod uwage stownikowe znacze-
nie stowa sumiennos¢, osoba wykonujaca prace w ww. sposob moze naby¢ nowe
umiejetnosci, takie jak: skrupulatno$¢, dokladnos¢, rzetelnos¢ czy solidnosc.
Przez okres trwania kary, od jednego miesigca do dwoch lat, przy karze lacznej
lub nadzwyczajnym obostrzeniu, istnieje mozliwos¢ oddzialywaniana skazanego,
ksztaltowania jego obywatelskiej postawy i wlasciwego stosunku do pracy. Bedzie
to mozliwe tylko wtedy, kiedy zostanie ona wtasciwie dobrana i zorganizowa-
na, aby realizowac cel uzyteczny. Praca uwzgledniajgca indywidualne przygoto-
wanie, potencjaly, kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe skazanego, moze osia-
gna¢ ten cel. Dla osob niewykwalifikowanych powinna by¢ to praca prosta, by¢
moze w przysztosci stanowigca poczatek nauki jakiegos zawodu lub dajaca moz-
liwos¢ rozpoznania predyspozycji zawodowych”*! Trudno nie zgodzi¢ sie z po-
wyzszymi stwierdzeniami, bowiem tak realizowana przez stuzby i organy kara

* http://www.nik.gov.pl/plik/id,4142,vp,5269.pdf, s. 6. [dostep: 21 grudzien 2014 r.].

0 Tamze, s. 8.

" A. Janus-Debska, Uwarunkowania efektywnego wykonania kary ograniczenia wolnosci, w:
Probacja III, M. Przybylski (red.), 2014, s. 116-117.
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ograniczenia wolnosci, nie tylko przyczynia sie do sprawnej resocjalizacji ska-
zanych, ale rowniez da mozliwo$¢ skazanym nabycia nowych umiejetnosci oraz
rozwoju, co moze pomdc im w lepszym odnalezieniu si¢ na rynku pracy. Anna
Janus — Debska podaje, ze ,,skazany, podczas wykonywania orzeczonych prac, ma
mozliwo$¢ dostrzezenia i docenienia warto$ci pracy, zwigzanych z nig korzysci,
nie tylko materialnych, ale tez np. korzysci przynoszonych innym ludziom i zre-
widowania przez to stosunku do wlasnego sposobu zycia, zwlaszcza gdy jest czlo-
wiekiem negatywnie nastawionym do podjecia zatrudnienia. Wyrobienie w ska-
zanym nawyku sumiennej i wydajnej pracy, stanowi podstawowy czynnik re-
socjalizacyjny. Niechetny stosunek skazanych do pracy, niewykazywanie aktyw-
nosci w przedmiotowym zakresie i zwigzany z tym brak materialnej stabilizacj,
jest jednym z wazniejszych czynnikéw kryminogennych. Aby reedukacyjny cel
kary zostal osiggniety, skazany musi by¢ przekonany do proponowanego zajecia,
musi sam widzie¢ jego celowo$¢ i realng wartos¢. Praca na rzecz spoleczenstwa,
zwlaszcza poprzez kontakt z osobami pokrzywdzonymi przez los (skazani wyko-
nujg prace w szpitalach, domach pomocy spolecznej, hospicjach, schroniskach
dla 0s6b bezdomnych itp.), moze mie¢ wplyw na zmiang¢ oceny sytuacji wlasnej
sprawcy i przewarto$ciowanie jego systemu norm i zasad moralnych oraz do-
tychczasowego sposobu funkcjonowania. Skazani, czgsto uznajac siebie za osoby
pokrzywdzone przez los i ,niesprawiedliwy” w ich ocenie wyrok, szukaja sze-
regu usprawiedliwien dla swych czynéw. Kontakt z ludzmi naprawde pokrzyw-
dzonymi, ktérzy mimo czesto tragicznej sytuacji zyciowej, utraty rodziny, domu,
przestrzegaja zasad porzadku prawnego i spolecznego, moze pomoc skazanemu
w odnalezieniu swojego miejsca w spoteczenstwie”. Jak stusznie zaznacza au-
torka, praca spolecznie uzyteczna posiada réwniez walory wychowawcze i spo-
teczne. Wazne jest, aby dostosowa¢ wykonywanie orzeczonych prac spolecznie
uzytecznych do popelnionego przestepstwa i sytuacji skazanego, tak aby wyko-
nywane czynnosci nie tylko miaty korzysci dla zaktadu pracy, ale réwniez mogty
pobudzi¢ skazanego do refleksji i przemyslen i inicjowa¢ zmiany na lepsze w jego
zyciu. Warto dodac, ze jezeli u skazanego zaistniejg sytuacje trudne i losowe, to
istnieje mozliwos¢ odroczenia wykonania kary lub przerwy* w odbywaniu kary:

2 Tamze, s. 116-117.

# Zob. Postanowienie Sgdu Apelacyjnego w Lublinie — 11 Wydzial Karny z dnia 15 czerwca
2011 r., IT AKzw 546/11, Przywrdcenie terminu do zlozenia zazalenia na postanowienie o odmowie
udzielenia przerwy w wykonaniu kary.
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»Art. 62. § 1. Sad moze odroczy¢ wykonanie kary ograniczenia wolnosci na
czas do 6 miesiecy, jezeli natychmiastowe wykonanie kary pociagnetoby dla
skazanego lub jego rodziny zbyt ciezkie skutki.

§ 2. Sad odracza wykonanie kary ograniczenia wolnosci w razie powotania
skazanego do czynnej stuzby wojskowej, do czasu ukonczenia tej stuzby. Wobec
takiego skazanego sad moze zastosowaé odpowiednio przepisy art. 336 § 3 i 4
Kodeksu karnego.

§ 3. Sad moze odwola¢ odroczenie wykonania kary ograniczenia wolnosci
w razie ustania przyczyny, dla ktorej zostalo udzielone, lub w wypadku, gdy
skazany nie korzysta z odroczenia kary zgodnie z celem, w jakim zostalo udzielo-
ne, albo razaco narusza porzadek prawny.

§ 4. Na postanowienie w przedmiocie odroczenia oraz odwotania odroczenia
wykonania kary ograniczenia wolno$ci przystuguje zazalenie.

Art. 63. § 1. Jezeli stan zdrowia skazanego uniemozliwia wykonanie kary
ograniczenia wolno$ci, sad udziela przerwy w odbywaniu kary do czasu ustania
przeszkody.

§ 2. Sad moze udzieli¢ przerwy w odbywaniu kary ograniczenia wolnosci do

roku ze wzgledéw, o ktérych mowa w art. 62 § 1%

Przyjmuje sie, ze zakonczenie kary ograniczenia wolnosci nastepuje z chwilg
wykonania calosci orzeczonych przez sad godzin pracy i wykonania orzeczonych
przez sad obowigzkéw™®. Istnieje rowniez mozliwos¢, ze ,w razie niewykonania
pelnego wymiaru pracy albo niedokonania calosci potracen z wynagrodzenia
za prace lub niewykonania innych obowigzkéw zwigzanych z karg ograniczenia
wolnosci w okresie, na jaki te kare orzeczono - sad orzeka o tym czy i w jakim za-
kresie kare te uznac za wykonang ze wzgledu na osiagniete cele tej kary, chyba ze
chodzi o obowigzek naprawienia szkody lub zado$¢uczynienia®*. Konsekwencja
niewykonywania orzeczonej pracy spolecznej w ramach kary ograniczenia wol-
nosci jest jej zamiana na kare pozbawienia wolnosci. Ustawodawca w art. 65
Kodeksu Karnego wykonawczego wskazal przestanki do wystgpienia w tym za-
kresie z wnioskami do sagdu*’: ,,Jezeli skazany uchyla si¢ od odbywania kary ogra-
niczenia wolnosci lub nalozonych na niego obowigzkéw, sad zarzadza wykonanie

# Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny wykonawczy..., dz. cyt., poz. 557, art. 64.

* Por. tamze, art. 64.

16 Tamze, art. 64.

7 Postanowienie Sgdu Apelacyjnego w Lublinie - 11 Wydzial Karny z dnia 15 czerwca 2011 r.
IT AKzw 540/11.
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zastepczej kary pozbawienia wolnosdci. W razie gdy skazany wykonat czes¢ kary
ograniczenia wolnosci, sad zarzadza wykonanie zastepczej kary pozbawienia
wolnoéci w wymiarze odpowiadajacym karze ograniczenia wolnosci pozostate;
do wykonania, przyjmujac, ze jeden dzien zastepczej kary pozbawienia wolnosci
jest rownowazny dwém dniom kary ograniczenia wolnosci.

§ 2. W posiedzeniu ma prawo wzig¢ udzial prokurator, sgdowy kurator
zawodowy, skazany oraz jego obronca.

§ 3. Na postanowienie w przedmiocie zarzadzenia wykonania zastepczej kary
pozbawienia wolnosci przystuguje zazalenie™®. W §lad za Anng Janus — Dabska
mozemy zauwazy¢, ze ,Jedna z wlasciwosci tej kary jest jej elastycznos$c¢ i indy-
widualizowanie sposobutraktowania skazanego w czasie wykonywania kary.
Wyraza sie to w mozliwosci zmiany w postepowaniu wykonawczym formy obo-
wigzku wykonywania pracy na potracanie wynagrodzenia za prace (art. 63a §
1 kkw.), a przedewszystkim w dopuszczalnos$ci zwolnienia od reszty kary (art.
83 k.k.). Istotne znaczenie w zakresie oddzialywan wychowawczych i resocjali-
zacyjnych na skazanego ma swoisty system nagréd i kar wynikajacy z obowiazu-
jacych ustaw, czyli wymieniona wczesniej mozliwos$¢ wczesniejszego zwolnienia
od reszty kary, uznanie kary za wykonang (art. 64 kk.w.), zmniejszenie orze-
czonej liczby godzin wykonywanej pracy w stosunku miesiecznym (art. 61 § 2
k.k.w.) lub zarzadzenie wykonania zastepczej kary pozbawienia wolnosci (art. 65
§ 1 k.k.w.).Pomimo korzysci wynikajacych z orzeczenia kary ograniczenia wol-
nosci, dzigki ktdrej skazany nie traci kontaktu z rodzing, srodowiskiem zawo-
dowym, przyjaciétmi oraz nie ponosi konsekwencji zwigzanych z izolacja wie-
ziennyg, duzy odsetek kar nie jest wykonywany”®. Dlatego wazne jest podjecie
dziatan przez wszystkie organy, aby uskutecznic¢ i usprawni¢ wykonywanie tego
typu kary.

Podsumowanie

W ostatnich latach wzrasta ilo§¢ orzekanych kar ograniczenia wolnosci, co
zwigzane jest z nowa polityka karng panstwa, majaca na celu zminimalizowanie
ilosci kar orzekanych w zawieszeniu oraz kar izolacyjnych na rzecz wlasnie kary
ograniczenia wolno$ci. Kara ograniczenia wolnosci generuje mniejsze koszty
wykonania dla panstwa oraz korzysci, w postaci bezplatnego wykonania réznego

¥ Tamze, art. 64.
¥ A. Janus-Debska, Uwarunkowania efektywnego wykonania kary ograniczenia wolnosci..., dz.
cyt., s. 118.
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typu czynnosci na rzecz spolecznosci lokalnej. Najistotniejszg korzyscia jest fakt,
ze poprzez prace spolecznie uzyteczng,u skazanego moze nastapi¢ zmiana po-
stawy i zachowania. Daje ona mozliwo$¢ budowania si¢ spotecznego zadowole-
nia z tego rodzaju prac i kary. Autor z wlasnego doswiadczenia zauwaza jednak,
ze zbyt mala jest ilo§¢ wyznaczonych podmiotéw, w ktérych mozna odby¢ kare
ograniczenia wolnosci, oraz zbyt waski katalog rodzajéow prac. Postulatem au-
tora jest zwigkszenie i kierowanie skazanych do takich prac, w ktérych skazany
mialby mozliwo$¢ na uwrazliwienie siebie i by¢ moze zmiang postawy zyciowe;.
W ten sposob bylaby wieksza szansa na osigganie celéw tej kary i prewencyjne
oddzialywanie na zmniejszanie ilosci przestepstw™.
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