Usamodzielnianie klientow instytucjonalnej opieki
zastepczej w porownaniu miedzynarodowym.
Kontekst czesko-polski

Streszczenie

Kluczowym tematem niniejszej publikacji Usamodzielnianie klientow instytu-
cjonalnej opieki zastepczej w porownaniu miedzynarodowym. Kontekst czesko-pol-
ski jest usamodzielnianie klientéw w systemie instytucjonalnej opieki zastepcze;.
W ramach miedzynarodowego poréwnania zostaly przedstawione i przeanalizo-
wane problemy, ktdre towarzysza temu procesowi. Publikacja zawiera nie tylko
wnioski, do ktérych autorzy doszli na podstawie badan w wybranych krajach
(z naciskiem na Republike Czeska i Polske), ale takze odpowiednie zalecenia,
w jaki sposdb rozwiazywac problem usamodzielniania klientéw instytucjonalnej
opieki zastepcze;.

Obszar instytucjonalnej opieki zastepczej nad dzie¢miimlodzieza w Republice
Czeskiej jest od dluzszego czasu postrzegany zaréwno przez specjalistow cze-
skich, jak i §wiatowych, jako problematyczny. Stosunkowo czesto pojawia si¢
krytyka aktualnego czeskiego systemu, ktéry nie jest w chwili obecnej w stanie
zapewnic rzeczywistej systemowej i kompleksowej pomocy w zapobieganiu nie-
wydolnosci rodziny. Krytyka systemu pojawia si¢ tak ze strony wielu czeskich
organizacji pozarzagdowych, jak i instytucji migdzynarodowych.

Przede wszystkim krytykowany jest fakt, ze dzieci sg zbyt czesto odbierane ro-
dzinie biologicznej i umieszczane w rodzinach zastepczych, czy tez placdwkach
opiekunczo-wychowawczych. Wynikiem takiej niesystemowej pracy byto upla-
sowanie si¢ Republiki Czeskiej na szczycie rankingu sporzadzonego wedtug licz-
by dzieci umieszczanych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na liczbe
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obywateli. Na szczescie w chwili obecnej stan ten zaczal si¢ poprawiac, a poczet
dzieci i mlodziezy przenoszonych w ten wlasnie sposéb zmniejsza si¢ roéwniez
w Republice Czeskiej.

Wyraznie krytykowane sg réwniez sytuacje, gdy po odebraniu dziecka nie-
dostatecznie lub w ogole nie pracuje sie z jego biologiczng rodzing, przy czym,
w ramach ustanowionych celéw pracy spotecznej, edukacji i systemu opieki za-
stepczej, powinno by¢ wlasciwie na odwroét. Praca z rodzing biologiczng dzieci
umieszczonych w placéwkach instytucjonalnej opieki zastgpczej pozostaje nadal
na marginesie zainteresowania.

Ostatnim i do$¢ istotnym przedmiotem krytyki jest niedostateczne przygo-
towanie klientdw, ktorzy opuszczaja placowki instytucjonalnej opieki zastepczej
i wlaczaja si¢ do normalnego zycia w spoteczenstwie. Zwlaszcza w chwili obecnej,
przy ciagle zwiekszajacej sie liczbie stabych, pokrzywdzonych lub wykluczonych
spolecznie 0sdb, krytyka ta jest zasadna. Okazuje sig, ze klienci placowek instytu-
cjonalnej opieki zastepczej (instytucji opiekunczo-wychowawczych) nie sg dosta-
tecznie przygotowani do Zycia spotecznego, zawodowego lub rodzinnego.

Z powyzszych stwierdzen wyplywa pytanie o stopien, do jakiego ten rela-
tywnie znaczny odsetek ludnosci, zyjacy poza rodzing biologiczng (w réznych
formach opieki zastepczej), jest przygotowywany do opuszczenia tego systemu.
Kolejnym problemem jest to, jaki system opieki nastgpczej, ktéry moglby ufa-
twi¢ takim osobom wejscie w zycie w spoteczenstwie, jest dla nich przygotowany.
Poruszany jest tu bardzo szeroki temat, nie mozna zatem oczekiwaé, ze w tym
miejscu omowiony zostanie w calej swojej zlozonosci.

W niniejszej publikacji skupimy si¢ tylko na wybranych zagadnieniach -
w szczegolnosci na roli instytucji opiekunczo-wychowawczej w procesie usamo-
dzielniania, nastepie na wptywie rodziny biologicznej na proces usamodzielnia-
nia, na problemie socjalizacji i dojrzewania spolecznego, na kwestiach prawnych
zwigzanych z odejsciem klientéw z placéwek opiekunczo-wychowawczych do
normalnego zycia, ale réwniez na innych problemach zwiagzanych z usamodziel-
nianiem klientéw placdwek instytucjonalnej opieki zastepczej.

Cze$¢ wstepna (rozdzial I-IV) poswigcona jest podstawom teoretycznym,
miedzynarodowemu poréwnaniu i przykladom dobrych praktyk za granica.
Autorzy zwracajg uwage na opinie réznych ekspertow na temat przyczyn proble-
mu - od wplywu rodziny biologicznej, poprzez socjalizacje klientéw instytucjo-
nalnej opieki zastepczej, po problemy opieki instytucjonalnej. Niniejsze opinie
i obserwacje sg nastepnie umieszczane w odpowiednim kontekscie.
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Celem rozdzialu IV - ,Usamodzielnianie klientéw w poréwnaniu miedzy-
narodowyny’, jest zwigzle przedstawienie sytuacji w zakresie usamodzielniania
w wybranych krajach europejskich (Bulgaria, Czechy, Polska i Rosja) i przedsta-
wienie dla tych krajow podstawowych rozwigzan istniejacego problemu. W po-
réwnaniu migdzynarodowym nie stawiali§my sobie za cel wypracowania pelnego
obrazu obecnej sytuacji. Konfrontacja ta jest jedynie krokiem w kierunku osia-
gniecia lepszego zrozumienia potrzeb, a takze praw klientow zastepczej opieki
instytucjonalnej, przede wszystkim w krajach postkomunistycznej Europy. Opis
sytuacji w wybranych panstwach europejskich zostal podzielony na dwie sekcje
tematyczne: Klienci przebywajacy i opuszczajacy instytucjonalna opieke zastep-
cza oraz Przygotowanie do opuszczenia instytucjonalnej opieki zastepczej i ustu-
gi nastepcze.

Czes¢ ta jest zakonczona wybranymi przyktadami dobrych praktyk (Francja
i Rosja). Przyklad wlasciwych rozwigzan w Federacji Rosyjskiej - ,,Murziki”
i ,Réwnowaga” - jest interesujacy pod wieloma wzgledami. Korzystajac z wla-
snych doswiadczen, rosyjski pedagog Gezalov stworzyl projekt ,Réwnowaga”
z naciskiem na konkretne zasady pracy z klientami, ktére stosuje w praktyce (to,
czego doswiadczyl na wlasnej skdrze): sprawnosci sportowe, umiejetno$¢ dbania
o siebie. Stosunek do sportu, uprawianie sportu i nawyki w dziedzinie sztuk walki
s3 nieodzowne, jesli méwimy o zyciu w placéwkach wychowawczych. Sport przy-
nosi korzysci dla wychowankéw domoéw dziecka przez cale ich zycie. Sily zbrojne
jako ,winda” socjalna. W Rosji, w przeciwienstwie do wiekszosci krajow europej-
skich, stuzba wojskowa jest obowiazkowa. Mozliwos¢ stania si¢ oficerem przycia-
ga swoimi zaletami i prestizem w spoleczenstwie. Uczy¢ sie, uczy¢ sig, uczy¢ sie!
(Lenin). Od samego poczatku wychowanek domu dziecka musi si¢ nieustannie
rozwija¢ i uczy¢. Wiara jako sens Zycia. Wiara traktowana jest jako wazny ele-
ment tworzenia rownowagi. ,,Co mi pomoze uporac si¢ ze skomplikowanym zy-
ciem?”, pyta Gezalov w swojej ksigzce. Koscidt prawostawny z calg siecig klaszto-
réw i kosciotéw pomagal w usamodzielnieniu si¢ klientéw od poczatku istnienia
organizacji (,Réwnowaga” w roku 2008).

W czesci metodologiczno-badawczej (V) autorzy starajg si¢ odpowiedzie¢ na
kluczowe pytanie: ,W jaki sposéb klienci placéwek instytucjonalnej opieki za-
stepczej sg przygotowywani do usamodzielnienia sie?”. W ramach jakosciowe-
go formatu projektu badawczego ukazuja czytelnikom rzeczywiste sytuacje, kto-
rych doswiadczaja usamodzielniajacy sie klienci i ich opiekunowie w Republice
Czeskiej i w Polsce. W niniejszym opisie autorzy starajg si¢ zachowac pelng au-
tentycznosc.
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Raport z badan (VI) jest podzielony na dwie czg$ci: Rozmowy z klientami
(sytuacja egzystencjalna klientéw) oraz Rozmowy z wychowawcami (co decydu-
je wedlug wychowawcéw o niepowodzeniu procesu usamodzielniania — wycho-
wawcy o klientach).

Czesé¢ koncowy (,,Podsumowanie”) autorzy poswigcaja podsumowaniu wy-
nikéw badan, proponowanym zmianom i réwnocze$nie rozwigzaniu problemu
badawczego. Integralng czescia catej publikacji sa komentarze, ktére maja na celu
rozwiniecie problemu w szerszym kontekscie. Rozdzial ten podzielony jest na
kilka tematycznych czesci: niektdre zalecenia dla wybranych panstw w ramach
procesu usamodzielniania, mozliwy ksztalt standardow jakosci opieki nad klien-
tami instytucjonalnej opieki zastepczej, niektére zalecenia w ramach standardéw
jakosci opieki nad klientami instytucjonalnej opieki zastepczej. Niniejszy roz-
dzial jest podzielony na kilka czesci (obszaréw) tematycznych: niektore zalece-
nia dla wybranych panstw w ramach procesu usamodzielniania, mozliwy ksztalt
standardéw jakosci opieki nad klientami instytucjonalnej opieki zastepczej, nie-
ktére zalecenia w ramach standard6w jakosci opieki nad klientami instytucjonal-
nej opieki zastepczej.

W catlej publikacji sg oczywiscie najistotniejsze przede wszystkim propozycje
zmian i zalecenia w systemie opieki zastepczej i nastepczej. Mozemy tu na przy-
ktad wspomnie¢ o niektoérych zaleceniach dla wybranych panstw w ramach pro-
cesu usamodzielniania: utworzenie nowych ram prawnych zdefiniowanych spe-
cjalnie w celu przygotowania do usamodzielniania i opieki nastepczej lub umoc-
nienie obowigzujacego prawa; stworzenie krajowej strategii i jasnych standardow
przygotowania do usamodzielnienia i opieki nastepczej; poprawa koordynacji
odpowiednich organéw na poziomie krajowym i miedzynarodowym; redukcja
rozdrobnienia odpowiedzialno$ci pomiedzy krajowymi jednostkami ministerial-
nymi; poprawa jako$ci wspolpracy miedzy agencjami rzadowymi, w tym zaanga-
zowanie organizacji pozarzadowych.

Na zakonczenie zwrdcimy uwage na wybrane zalecenia dotyczace opieki
nastepczej. Koniecznym jest wzmocnienie potencjatu ,Doméw w pét drogi”
Zapobieganie sytuacji, w ktérych w tych domach byliby umieszczani mtodzi lu-
dzie, ktérzy nie maja wsparcia rodziny, z osobami, ktére (nawet kilkakrotnie)
odbywaly kare pozbawienia wolnosci. ,,Domy w pét drogi” nie powinny $cisle
ogranicza¢ pobytu do jednego roku, ale muszga rozpatrywa¢ indywidualne przy-
padki. Nalezy budowa¢ mate azyle dla mtodych ludzi, ktérzy opuscili system in-
stytucjonalnej opieki zastepczej. Wazne jest wspieranie i promocja programow
firmowych, ktére ulatwiajg dzieciom wychowujacym si¢ bez wsparcia rodziny
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wejscie na rynek pracy. Z szesciomiesiecznym wyprzedzeniem przed ukoncze-
niem opieki nad klientem nalezy zorganizowa¢ spotkanie dotyczace jego przy-
padku, podczas ktérego omdéwione beda gtéwne sfery przysztego samodzielnego
zycia dziecka, ktérymi sa mieszkanie, praca, relacje partnerskie, kontakty z wia-
sna rodzing itp. Przez co najmniej dwa lata po opuszczeniu o$rodka opiekuncze-
go dziecko musi mie¢ jednego kluczowego pracownika (stalego opiekuna), ktéry
bedzie koordynowat i wspieral oraz w razie potrzeby zwolywat kolejne zebranie
dotyczacg danego przypadku. I kolejne.



